










Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда

Кузнецов Дмитрий 
Валентинович 
фамилия, инициалы

Г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение 
«Культурно-досуговый центр Калининского района»

(полное наименование работодателя)

195009, Санкт-Петербург, Арсенальная наб. 13/1, литера А 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

7804024759 
(ИНН работодателя)

1027802484632
(ОГРН работодателя)

(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ь)

Трачук Николай Иванович
(ФИО.)

Политова Ирина Михайловна 
(Ф.И.О.)

Ярунова Ольга Викторовна 
(Ф.И.О.)

Татарникова Людмила Юрьевна
(Ф.И.О.)

(дата)

1У
(дата)

21.04.17
(дата)

21
(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 61 61 0 61 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.)

81 81 0 81 0 0 0 0 0

из них женщин 58 58 0 58 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/должность/специальность
работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
«Галактика»

1/011-ГК-2017 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий

2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2/011-ГК-2017 Костюмер 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3/0 11-ГК-2017 Художник по свету 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4/011-ГК-2017 Осветитель 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5/011-ГК-2017 Методист 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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6/0 11-ГК-2017 Методист 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7/011-ГК-2017 Звукооператор 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8/011-ГК-2017 Вахтер 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

"Концертный зал"
9/011-ГК-2017 Директор 2 1 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10/011-ГК-2017 Менеджер по связям с обще­
ственностью

2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11/011-ГК-2017 Художественный руководитель 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12/011-ГК-2017 Специалист по кадрам 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13/011-ГК-2017 Системный администратор 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14/011-ГК-2017 Заместитель директора 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15/011-ГК-2017 Заведующий хозяйством 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16/011-ГК-2017 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий

2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17/011-ГК-2017 Сторож 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18/011-ГК-2017 Специалист по охране труда 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19/011-ГК-2017 Специалист по охране труда 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20/011-ГК-2017 Главный бухгалтер 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21/011-ГК-2017 Заместитель главного бухгалтера 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22/011-ГК-2017 Бухгалтер 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23/011-ГК-2017 Бухгалтер 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24/011-ГК-2017 Начальник планово-
экономического отдела

2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25/011-ГК-2017 Экономист 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26/011-ГК-2017 Экономист 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27/011-ГК-2017 Специалист по закупкам 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
28/011-ГК-2017 Специалист по закупкам 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29/011-ГК-2017 Заведующий билетной кассой 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
30/011-ГК-2017 Кассир билетный 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
31/011-ГК-2017 Начальник технического отдела 2 1 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32/011-ГК-2017 Администратор 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
33/011-ГК-2017 Главный администратор 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
34/011-ГК-2017 Машинист сцены 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35/011-ГК-2017
Начальник свето-звукового 

участка
2 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36/011-ГК-2017 Звукооператор 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
37/0 11-ГК-2017 Режиссер 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

"Созвездие"
38/011-ГК-2017 Режиссер 1 2 2 | Нет Нет Нет | Нет Нет Нет
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39/011-ГК-2017 Заведующий - 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40/011-ГК-2017 Культорганизатор 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
41/011-ГК-2017 Методист 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
42/0 11-ГК-2017 Методист - 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
43/011-ГК-2017 Аккомпаниатор 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
44/011-ГК-2017 Аккомпаниатор 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
45/011-ГК-2017 Аккомпаниатор 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
46/011-ГК-2017 Художник по свету 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
47/011-ГК-2017 Осветитель 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

48/011-ГК-
2017А

Звукооператор - 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования - 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

50/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

51/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

52/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

53/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

54/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

55/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

56/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования - 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

57/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования
1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58/011-ГК-2017
Руководитель клубного форми­

рования - 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

59/011-ГК-2017 Режиссер любительского театра 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

60/011-ГК-2017
Хормейстер любительского во­
кального и хорового коллектива

1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

61/011-ГК-2017 Вахтер 2 1 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:_____
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Главный инженер

(должность)

Кузнецов Дмитрий Валентинович
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальн
Начальник технического отдела

(должность)

Начальник планово-экономического 
отдела

(должность)

Специалист по ОТ и ПБ
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

подпись)

нки условий труда:
Трачук Николай Иванович

(Ф.И.О.)

Политова Ирина Михайловна
(Ф.И.О.)

Ярунова Ольга Викторовна
(Ф.И.О.)

Татарникова Людмила Юрьевна
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4089  Чудин Николай Александрович

(№ в реестре) (подпись)                          (Ф.И.О.)(подпись)

11.04.17г
(дата)

(дата)

11.04.17г
(дата)

11.04.17г
(дата)

11.04.17г
(дата)

(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

мероприятий по улучшению условий труда на р.м. не предусмотрено

Дата составления:_____

Председатель комиссии по проведению спец
Главный инженер

(должность)

ой оценки условий труда
Кузнецов Дмитрий Валентинович

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной
Начальник технического отдела

(должность)

Специалист по ОТ и ПБ
(должность)

Начальник планово-экономического
_____________отдела_____________

(должность)

(подпись)

(подпись)

(подпись)

оценки условий труда:
Трачук Николай Иванович

(Ф.И.О.)

Политова Ирина Михайловна
(Ф.И.О.)

Ярунова Ольга Викторовна
----------------------(ИИ)----------------------

Специалист по кадрам
(должность)

Татарникова Людмила Юрьевна
-------------------------- (Ф.ШТ)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4089 Z "" Чудин Николай Александрович

(№ в реестре) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)
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УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Санкт-Петербургское 
государственное бюджетное 

учреждение «Культурно-досуговый 
центр Калининского района»

(полное наименование работодателя) ---------- ----------------

-------- -------------195009, Санкт-Петербург, Арсенальная наб. 13/1
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя) "------------ ~----------- -—

_________________________ 7804024759
(ИНН работодателя) ------------------------------------

_____________________________102 7802484632
(О1 TH работодателя) “ —————-------------------------- ------ . 

_____________ ___________________92.32
(код основного вида экономической деятельности по (Ж В ЭД)------------------'----------- ■—

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Л Л
(дата)

Трачук Николай Иванович
у^тодпись)

Ф.И.О.

Жукова Ольга Леонидовна
(ИСПниръ/ (Ф.И.О.) -----------------------

Ярунова Ольга Викторовна

(подпись)

(Ф.И.О.)

Татарникова Людмила Юрьевна
(Ф.И.О.) ~С------------------

(дата)

1



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 4 4 0 4 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 5 5 0 5 0 0 0 0 0

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1. Концертный зал

1.8 Инженер-электрик 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
1.9 Видеорежиссер 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1.10 Настройщик пианино и роялей 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2. Дом культуры «Галакти­

ка»

2.14 Режиссер любительского теат­
ра

2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 22.03.2016
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Председатель комиссии по проведению спе
________Заместитель директора

(должность)

ой,оценки условий труда
Юрова Светлана Евгеньевна

ФИО. (дата)

Члены комиссии по проведению специальнойрценки условий труда:
Начальник технического отдела____  ~______ _____ Трачук Николай Иванович

(должность) ФИО.

Заведующий ДКЖ
(должность)

Специалист по ОТ и ПБ
(должность)

Специалист по кадрам
(должность) (подпись)

Жукова Ольга Леонидовна 
--------------- (Ф.И.О.)--------------------------

Ярунова Ольга Викторовна 
(фп:о.)

Татарникова Людмила Юрьевна
(Ф.И.О.)------------- -------------

(дата)

*
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спец
1255

(№ в реестре экспертов)

1248
(№ в реестре экспертов)

Фигуровский Андрей Павлович

оценку условий труда:
Топанов Игорь Олегович

(ФИО.)

(ФИО.)

22.03.2016
(дата)

22.03.2016
(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

1. Концертный зал НЕТ
2. Дом культуры «Галактика» НЕТ

Дата составления: 22.03.2016

Председатель комиссии по проведению сп
Заместитель директора

(должность)

оценки условий труда
Юрова Светлана Евгеньевна

ФИО. (дата)

Члены комиссии по проведению спсциальнойрценки условий труда:

(дата)

Я К(?у./у>7
(дата)

Начальник технического отдела S Трачук Николай Иванович
(должность)

Заведующий ДКЖ

(подпись) Ф.И.О.

Жукова Ольга Леонидовна
(должность) (Ф.И.О.)-----------------------------------

Специалист по ОТ и ПБ
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

(подпись)

-
(подпись)

Ярунова Ольга Викторовна
(ФИО.)---------- -----------

(дата)
Татарникова Людмила Юрьевна

(Ф.И.О.)------------- -------------

Эксперт(ы) организации, проводившей специаяжую-оценку условий труда:
1255 Топанов Игорь Олегович 22.03.2016

(№ в реестре экспертов) (подгашЛ (Ф.И.О.) (дата)

1248 Фигуровский Андрей Павлович 22.03.2016
(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.) (дата)
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УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
;Д ’по Проведению специальной оценки

"Культурно

Калинивыяй

условии труда

Досуговый це

У •( \ рай^§

« 2А» 201^ г.

А 'л

Юрова Светлана Ев­
геньевна 

(фамилия, инициалы)

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в

Санкт-Петербургское 
государственное бюджетное 

учреждение «Культурно-досуговый 
центр Калининского района»

(полное наименование работодателя)

__________  195009, Санкт-Петербург, Арсенальная наб. 13/1
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_ 7804024759
(ИНН работодателя)- —

_________________________ 1027802484632____________________________
(01 PH работодателя)

________________________________ 92.32
(код основного вида экономической деятельности по СЖВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Трачук Николай Иванович 
ФИО.

Жукова Ольга Леонидовна ———;(ф.и.О.)------------------

Ярунова Ольга Викторовна 
(ФИО.)--------- --------------

Татарникова Людмила Юрьевна
(Ф.И.О.)------------- -------------

Ы.с23.М
(дата)

(дата)

I



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации:Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 20 20 0 20 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 29 29 0 29 0 0 0 0 0

из них женщин 22 22 0 22 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

5-2

Индиви­
дуаль­

ный но­
мер ра­
бочего 
места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
I. Концертный зал

1.1 Помощник директора 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
1.2 Главный инженер 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
1.3 Контрактный управляющий - - - - - - - - - - - 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1.4 Менеджер по культурно- 
массовому досугу 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1.5 Юрисконсульт 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



1.6 Художник по свету 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
1.7 Свстооператор - 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2. Дом культуры «Галакти­
ка»

2.1 Заведующий 7 1 1 7 Нет т т_ .. Нет Нет тт
2.2 Художественный руководитель - 2 1 1 2 Нет Нет Нет Her Нет Нет
2.3 Культорганизатор 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2.4 Руководитель клубного фор­

мирования 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2.5 Руководитель клубного фор­
мирования 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2.6 Руководитель клубного фор­
мирования 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2.7 Руководитель клубного фор­
мирования - 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2.8 Администратор 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2.9 Звукорежиссер 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2.10 Светооператор 2 1 1 2 Her Нет Нет Нет Нет Нет
2.11 Аккомпаниатор 2 2 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2.12 Хормейстер 2 1 1 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2.13 Машинист сцены ■ 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 22.03.2016

Председатель комиссии по проведению с
Заместитель директора

(должность)

оценки условий труда
Юрова Светлана Евгеньевна

фи.о. (дата)

Члены комиссии по проведению специальн
Начальник технического отдела

(должность)

Заведую щий ДКЖ
(должность)

Специалист по ОТ и ПБ
(должность)

(подпись:

(подпись)

енки условий труда:
 Трачук Николай Иванович

ФИО.

Жукова Ольга Леонидовна
(Ф.И.О.)---------------------

Ярунова Ольга Викторовна
(ФИО.)----------------------

(дата)

Л
(дата)

Я &\/61
(дата)

Специалист по кадрам
(должность)

Татарникова Людмила Юрьевна
(ФИО.)---------------------------
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Эксперт(-ы) организации, проводившей специ 
1255

(№ в реестре экспертов)

1248
(№ в реестре экспертов)

ценку условий труда:
Топанов Игорь Олегович

(Ф.И.О.)

Фигуровский Андрей Павлович
(Ф.И.О.)

22.03.2016
(дата)

22.03.2016
(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

/. Концертный зал НЕТ
2. Дом культуры «Галактика» НЕТ

Дата составления:22.03.2016

Председатель комиссии по проведению сие
Заместитель директора

(должность)

оценки условий труда
Юрова Светлана Евгеньевна

ф.и.о.
Л Л /Д}/^7_____

(дата)

Члены комиссии по проведению специальной енки условий труда:
Начальник технического отдела

(должность)

Заведующий ДКЖ
(должность)

' (подпись}''

Трачук Николай Иванович
ФИО.

Жукова Ольга Леонидовна
(Ф.И.О.)

Специалист по ОТ и ПБ
(должность)

Ярунова Ольга Викторовна
СФ.и.о.)--------------

Специалист по кадрам
(должность)

Татарникова Людмила Юрьевна
(ФИО.)

(дата)

(дата)

Л
(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ
1255

(№ в реестре экспертов)

1248
(№ в реестре экспертов)

Фигуровский Андрей Павлович

__t_
(подпись)

енку условий труда:
Топанов Игорь Олегович

(ФИО.)

(Ф.И.О.)

22.03.2016
(дата)

22.03.2016
(дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 4 4 0 4 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 4 4 0 4 0 0 0 0 0
из них женщин 3 3 0 3 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуаль­
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рабоче­
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
-

1/960
Заместитель директора по ад­
министративно-хозяйственной 

работе
- 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2/960 Заместитель директора по 
культурно-досуговой работе 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3/960 Художественный руководитель - - - - - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 1
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(

4/960
Инженер по организации экс­
плуатации и ремонту зданий и 

сооружений
2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению среци^льнрй оценки условий труда
------ Заместитель директора по АХР_____ •—'^с/~ Юрова Светлана Евгеньевна

(должность) ДподпиЛ.) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специально
___________ Юрисконсульт______

(должность)

_____ Специалист по охране труда
(должность)

и условий труда:
 Докучаева Надежда Юрьевна

(Ф.И.О.)

Ярунова Ольга Викторовна
(Ф.И.О.)----------------------

(дата)

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специаль оценку условий труда:
--------------------- 4089 _________________ ______ Чудин Николай Александрович 

(№ в реестре)________________________________________________________ — ----------------------------------- 7Ф.И.О.)------------ 11-------- (Л
(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:_Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр Калининского района»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении1 2 3 4 5 6
мероприятий по улучшению условий труда не предусмотрено

Дата составления:____

Председатель комиссии по проведению спецралцйой оценки условий труда
’--------------------- -------------Заместитель директора по АХР

(должность)
Юрова Светлана Евгеньевна

(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оц
___________ Юрисконсульт

(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

Ярунова Ольга Викторовна
(Ф.И.О.)----------------------

горий труда:
Докучаева Надежда Юрьевна

(Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ
______________  4089

(№ в реестре)

оценку условий труда:
Чудин Николай Александрович

(Ф.И.О.)--------------------------

(дата)

4х
(дата)

(дата)

(St TuWl
(дата)
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